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Resolucion de la directora general del Instituto Nacional de Administracion Publica por la que se

convoca y regula el LVI Curso Selectivo del Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado.

La Resolucion de 6 de junio de 2023 de la Secretaria de Estado de Funcion Publica, por la que se convoca
el proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promocion interna, en el Cuerpo
Superior de Administradores Civiles del Estado (BOE del 8 de junio de 2023 y correccidn de errores por
Resolucién de 15 de junio de 2023), establece en su base especifica segunda que el proceso selectivo
incluird la superacién de un curso selectivo. Para la realizacion de este, las personas que hayan superado
la fase de oposicion y de concurso serdn nombradas funcionarios o funcionarias en practicas por la

autoridad convocante.

De conformidad con lo establecido en el apartado 3 del anexo | de dicha Resolucion, el curso selectivo
serd organizado por el Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP) y tendra como finalidad
primordial la adquisicion y desarrollo de las competencias profesionales para el ejercicio de las funciones
en la Administracion del Estado de este Cuerpo Superior. Este objetivo se corresponde con lo recogido en

la Estrategia de Aprendizaje del INAP 2023-2024, en su Programa de cursos selectivos y promocién

interna. Se inserta ademas en el Ecosistema competencial del INAP, lo que ha permitido disefiar un curso

selectivo vinculado por vez primera a un andlisis previo y concreto de las competencias establecidas para
cada accion formativa. Esto aporta los beneficios esperados de contribuir al desempefio profesional, al
aumento de la motivacion, a la adaptabilidad al cambio, al fomento de la innovacién tanto de los y las
participantes como también para la organizacion que ha identificado la necesidad de estos perfiles en su

ambito predirectivo de acceso.

Cabe subrayar que la Estrategia ya identifica que “el disefio y organizacion de estas actividades formativas
de los dos proximos afios vienen determinadas por el incremento exponencial del numero de plazas de las
proximas convocatorias resultantes de las ofertas de empleo publico de los afios 2020-2022, asi como por
las recomendaciones incluidas en las “Orientaciones para el cambio en materia de seleccion en la
Administracion General del Estado”, elaboradas por la Secretaria de Estado de Funcion Publica en el afio
2021".

En la mencionada Resolucidn se estipula que la persona titular de la direccién del INAP establecerd el
calendario, programa y normas internas que regulen el curso, cuyo caracter selectivo exigira la superacion
por las personas aspirantes de pruebas tedricas, practicas o de ambos tipos en relacion con las dreas

basicas de formacidn que se impartan.

El curso se orienta a la adquisicion y desarrollo de las competencias, descritas en la Guia Didactica.
Ademas, presenta una clara vocacion de fomentar la cultura de servicio publico de los y las participantes,

asi como de favorecer el aprendizaje informal y conectivo, por lo que se ha disefiado para ser impartido

Cadigo seguro de Verificacion : GEN-c007-3b04-12b7-191d-1405-3611-c69f-3747 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccién : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

CSV : GEN-c007-3b04-12b7-191d-1405-3611-c69f-3747

DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : MANUEL PASTOR SAINZ-PARDO | FECHA : 14/10/2024 08:39 | Aprueba

FIRMANTE(2) : CONSUELO SANCHEZ NARANJO | FECHA : 14/10/2024 09:22 | Resuelve




MINISTERIO INSTITUTO NACIONAL DE
PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL ADMINISTRACION PUBLICA
Y DE LA FUNCION PUBLICA

de forma presencial. En él destaca la ampliacidn del periodo de practicas en unidades administrativas de
tres meses, como la manera mas eficaz de lograr los objetivos globales de aprendizaje marcados por la
Guia. Se considera que la preparacidn para los retos que esperan en la carrera administrativa es la mejor
herramienta para superarlos. Por eso, este curso, que es la fase final del proceso selectivo, es el comienzo

de un aprendizaje a lo largo de toda la carrera.

En cuanto a la evaluacidn, se calificara de 0 a 70 puntos, y sera necesario para superarlo obtener, como
minimo, 35 puntos. Quienes no superen el curso selectivo perderan el derecho a su nombramiento como
funcionarios y funcionarias de carrera, mediante Resoluciéon motivada de la persona titular de la Direccion

del INAP, a propuesta del érgano responsable de la evaluacion del curso selectivo.

Por ello, y teniendo en cuenta la relaciéon de personas que han superado la fase de oposicion y de
concurso-oposicion del proceso selectivo, publicada por Resolucion de 19 de septiembre de 2024 de la

Secretaria de Estado de Funcidn Publica (BOE del 23 de septiembre),

RESUELVO

Primero.

Convocar a las personas relacionadas en el Anexo que han superado la fase de oposicidn y de concurso-
oposicidn del proceso selectivo para ingreso por el sistema general de acceso libre y promocidn interna
en el Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado, y que han sido nombradas personal
funcionario en practicas por la Resolucién de la Secretaria de Estado de Funcién Publica de 11 de octubre

de 2024, para la realizacion del curso selectivo.

Este curso selectivo comenzara el dia 17 de octubre de 2024 a las 9.30 horas en la sede del INAP de la
calle Atocha 106.

Segundo.

1. Durante el desarrollo del curso selectivo las personas aspirantes tendran la condicidon de
funcionarios o funcionarias en practicas y les serdn de aplicacidn el Reglamento de Régimen Disciplinario
de los Funcionarios de la Administracién del Estado, las disposiciones sobre retribuciones de los
funcionarios en practicas y las normas que establece esta Resolucion. Ademas, deberan respetar el

régimen académico y cumplir el Cédigo Etico del INAP en cuanto les resulte de aplicacién.

2. Esta previsto que el curso selectivo acabe el dia 21 de febrero de 2025.
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A la finalizacidn del curso, las personas que tengan concedida una licencia por estudios se incorporaran a
sus unidades de origen. El resto permanecerd en su proceso de aprendizaje bajo la tutorizacion del INAP

hasta su nombramiento como funcionarias y funcionarios de carrera.

Tercero.

1. El curso selectivo se celebrara en modalidad presencial, la primera fase en la sede del INAP de la
calle Atocha 106 (28012, Madrid), y la segunda de practicas tuteladas en las correspondientes unidades

administrativas seleccionadas, salvo causas sobrevenidas.

Los contenidos del curso se pondran a disposicion en el Campus virtual Moodle del INAP donde se

realizaran las actividades en linea que sean requeridas.

2. El horario del curso serd de lunes a viernes de 9.00 a 14.30 horas, incluyendo media hora de
descanso, y algunas sesiones semanales en horario de tarde entre las 16.00 y las 18.00 horas. Se podran
aplicar a este horario las modificaciones o adaptaciones necesarias, que se comunicaran con la debida
antelacion. La finalidad de los primeros modulos es la adquisicion y desarrollo de competencias

profesionales de inicio de la carrera administrativa en el Cuerpo Superior.

3. El curso selectivo incluird un modulo 5 de practicas en unidades de la Administracion General del
Estado, en jornadas completas de 37,5 horas semanales, de acuerdo con las indicaciones de las unidades
correspondientes. Su finalidad es permitir la integracion de las funcionarias y los funcionarios en practicas
en la cultura organizativa de la Administracidn Publica, al tiempo que promover un aprendizaje conectivo

y el desarrollo de sus competencias profesionales en situaciones reales de desempefio de servicio publico.

Para ello, el INAP ofrecera un listado de plazas en diferentes unidades administrativas, no necesariamente
todas en la ciudad de Madrid. Las plazas ofertadas dentro del dmbito de la Secretaria de Estado de Funcién
Publica, drgano superior de adscripcidn de este cuerpo general, serdn preferentes, por lo que no podran

quedar vacantes.

4, No se consideraran lectivos los dias 1 de noviembre y 6 de diciembre de 2024 asi como el periodo
de la festividad de Navidad (del 23 de diciembre al 6 de enero).

Cuarto.

1. El curso selectivo comprende los médulos formativos basicos que se sefialan a continuacion.
e Mddulo 1. Construccidn de una cultura de servicio publico.
e Modulo 2. Direccion estratégica de personas en la AGE.

e Modulo 3. Planificacion y gestidn de recursos publicos.
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e Modulo 4. Liderazgo y gestion publica.

e Modulo 5. Desarrollo practico de competencias para el servicio publico en la AGE (Practicas

tuteladas).

Estos mddulos se complementaran con otras posibles actividades adicionales, tales como visitas técnicas
a organismos oficiales, ponencias y mesas redondas. Cada uno de ellos se vincula a unas competencias

profesionales del Ecosistema Competencial del INAP.

Al inicio del curso se proporcionara una Guia Didactica del curso selectivo. Para cada médulo se pondra a
disposicion el programa detallado y el calendario de las actividades que lo integran. Asimismo, se facilitara
una guia especifica de cada actividad formativa que incluird los objetivos, las competencias que se
trabajaran, el programa detallado y la descripcidon de las sesiones formativas previstas, ademds de una
propuesta de bibliografia y la referencia del equipo docente. En caso de que la actividad sea evaluable, la

guia didactica incluirad también los criterios de evaluacion.

2. La calificacién global del curso selectivo sera entre 0 y 70 puntos. Cada mddulo tiene asignada una

puntuacion maxima ponderada segun la siguiente estructura:

Médulos Puntuacién maxima

Maddulo 1. Construccion de una cultura de servicio publico 7
Maddulo 2. Direccion estratégica de personas en la AGE 5
Mddulo 3. Planificacidn y gestién de recursos publicos 7
Mddulo 4. Liderazgo y gestion publica 7
Maddulo 5. Desarrollo practico de competencias para el servicio 34
publico en la AGE
Asistencia y participacion 10

Total del curso selectivo 70

Para superar el curso selectivo es obligatorio:

e Obtener una puntuacién minima en el total del curso selectivo de 35 puntos.

e Realizar todas las actividades, trabajos individuales y/o grupales que se establezcan obligatorios

para cada actividad formativa incluida en este curso selectivo.

e Obtener la puntuacion minima establecida en cada actividad evaluable de acuerdo con los

criterios de evaluacidn que se recojan en la guia didactica correspondiente.
e Participar en todas las sesiones, actividades evaluables como no evaluables y visitas organizadas.

3. Los o las aspirantes que no superen el curso selectivo, de acuerdo con el procedimiento de

calificacion previsto en el apartado anterior, perderan el derecho a su nombramiento como funcionarias
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y funcionarios de carrera, mediante una Resolucién motivada de la persona titular de la Direccién del

INAP, a propuesta de la Subdireccion de Aprendizaje, responsable de la evaluacidn del curso selectivo.

4, Las puntuaciones alcanzadas en el curso selectivo, sumadas a la obtenida en la fase de oposicion
y concurso-oposicion, determinaran el orden de prelacidon de las candidatas y los candidatos para la

eleccidn de las vacantes ofertadas por la Direccién General de la Funcién Publica.

Quinto.

1. Toda falta de asistencia debera ser debidamente justificada y autorizada previamente por el INAP,
quien establecera, en su caso, las medidas de recuperacidn correspondientes.

Durante este curso selectivo, se consideraran causas justificadas de ausencia las siguientes, debidamente
documentadas ante el INAP:

o Enfermedad, accidente o intervencidn quirurgica sin hospitalizacion de la persona aspirante, que

no den lugar a incapacidad temporal.

e Fallecimiento, accidente o enfermedad graves, hospitalizacion o intervencidon quirdrgica sin
hospitalizacion que precise de reposo domiciliario del conyuge, pareja de hecho o parientes hasta
el primer grado de consanguineidad o afinidad, asi como de cualquier otra persona distinta de las
anteriores que conviva con el funcionario o funcionaria en el mismo domicilio y que requiera el

cuidado efectivo de aquella.

e Realizacidn de exdmenes académicos oficiales. Se podra solicitar un permiso por la realizacion de
examenes oficiales, siempre que no coincidan con la realizacidn de otros exdmenes o actividad

evaluable dentro de este curso selectivo.

e Examenes prenatales y técnicas de preparacién al parto por las funcionarias en practicas

embarazadas.
e Cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico.

En caso de inasistencia no justificada continuada en el horario previsto a lo largo del curso selectivo, por
causas no previstas en el apartado anterior, el INAP podra resolver la no superacién del curso selectivo de
acuerdo con lo establecido en los puntos 2 y 3 del apartado cuarto de esta Resolucion.

2. Los derechos y deberes de las funcionarias y funcionarios en practicas quedan supeditados, en lo
que se puedan asemejar a los de las funcionarias y funcionarios de carrera, al cumplimiento del objeto del

curso selectivo y a la obligacién de formarse durante el mismo.
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Sexto.

1. En casos extraordinarios debidamente justificados, y previa solicitud motivada por escrito por las
interesadas o interesados, el INAP podra acordar las adaptaciones de algunos contenidos y actividades,
de modo que se facilite la superacidn del curso selectivo. La carga lectiva atribuida a estas adaptaciones

serd computable a efectos de asistencia.

2. En el supuesto de que, debido a una causa de fuerza mayor sobrevenida y debidamente
justificada, no pudiera finalizarse en plazo el curso selectivo, el INAP podra valorar las posibilidades de
aplazamiento del mismo a la siguiente edicién manteniendo, en todo caso, la puntuacidn obtenida en las
fases de oposicion y concurso, asi como las calificaciones de las actividades formativas ya superadas en el

curso selectivo.

Séptimo.

Las personas participantes deberan observar, en todo momento, las reglas elementales de educacion,
respeto y consideracion hacia sus compafieros y compafieras, el profesorado y el personal del INAP, todos

ellos valores propios del servicio publico.

El cumplimiento de estas obligaciones condiciona la superacion del curso selectivo, sin perjuicio de los

efectos que pudieran derivarse por la aplicacion del régimen disciplinario.

Firmado electrénicamente. - LA DIRECTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA,

Consuelo Sanchez Naranjo.
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RELACION DE PERSONAS CONVOCADAS AL CURSO SELECTIVO DEL CUERPO SUPERIOR DE
ADMINISTRADORES CIVILES DEL ESTADO.
TURNO LIBRE. ACCESO GENERAL
(LVI PROMOCION)

ORDEN DNI APELLIDOS, NOMBRE
1 **XG35HR* GAMBIN LOPEZ, JORGE
2 *xx1878%* RUBIDO LOUREIRO, ANA SIMONETA
3 **%Q599** RIANO UZQUIZA, ELENA
4 **%3028%* LUENGO PALOS, OSCAR
5 ***4310%* BUSTAMANTE ALBERT, JULIAN
6 **x8619** CASTRO SALAMANCA, HUGO
7 *rXG307** SOUVIRON SANCHEZ, ALEJANDRO
8 *xx1169%* GOMEZ MUGICA, CARMEN
9 *EEGLTIH* ALVAREZ HERRAEZ, JULIA

***2605%* BORDONADO DE LUIS, MARIO MIGUEL

11 ***5699** DIEGO MARINA, ELENA

12 *xx3]31%* ACEBES FABADO, IRENE

13 ***0983** MARTINEZ FERNANDEZ, DANIEL
14 *EXQE9G** TOBAJAS MEDINA, RUBEN

15 *HXTE54%* MARRON SELMA, IVAN

16 *HXAE56%* RUIZ VARO, MARIA

17 *HADBAZH* VILA GISBERT, PAULA

18 **x8028** FREIJE COTO, DAVID

19 **E4T790** HERRANZ TABOADA, CLAUDIA

20 *HXEB54** GUTIERREZ JUAREZ, FABIAN JESUS
21 ***g9g** FESTA DOMINGUEZ, SABELA

22 *HXTE21** MORELL LOPEZ, JAVIER

23 **%3920%* CARRION PARDO, DIEGO

24 **x1899%* FERNANDEZ PASTOR, BLANCA DEL CARMEN
25 *xATBBTH* MONTES GARCES, GONZALO
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£

5

£

é ORDEN DNI APELLIDOS, NOMBRE

E 26 ***6500%* MARTIN MARTIN, LAURA

% 27 **XA866** HERNANDEZ GODOY, JESUS

é 28 *HXBTT2** BOLANOS MENA, BEATRIZ

% 29 ****5502* MARCHESE , ROSANNA

é 30 *x%2934%* TORREGROSA SALA, ANTONIO

% 31 *EX3Z]5H* GOMEZ DEL VAL, IGNACIO

g 32 *x%7886%* RUIZ DE OSMA DIAZ, TOMAS FERNANDO
% 33 *EXG228** MORTEO APPIERTO, GIULIANA

% 34 **x1320%* HERNANDEZ GONZALEZ, CARMEN
% 35 ***DE99** PEREZ BORJA, ANNA PAULA

% 36 *x%2985%* ESCRIBANO BENAVENTE, MARIA
g’ 37 ***5210%* SANCHEZ GARCIA, JAVIER

i; 38 *EELAT4** GARCIA GARCIA, CLARARITA

% 39 *rXEI98H* PENALVA FERNANDEZ, ARACELI
% 40 *HXTBL5** TEJADA GIMBEL, CARLOS ADRIAN
g 41 ***2050%* ALEGRE MARTINEZ, CESAR

:;EJ 42 ***2803** PINAZO MARTINEZ, ELENA

E 43 *xAT324%* BETES DIAGO, ALBERTO

g_ 44 *xAD122%* FREGOSI DE ALARCON, CARLOTA
g 45 *EX]321HR* PIEDRAS PEREZ VILLAR, CLAUDIA
2 46 *EXAQ5]** CATALAN VARON, SARAH

g 47 *xX3Q73H* MESEGUER ALARCON, EMILIO

% 48 *HxB314%* GARCIA VICHE, VICTORIA AINOA
% 49 *xEABRTH* SANCHEZ MARTINEZ, BEATRIZ

E 50 *HXD2T X VILLATORO HARILLO, PABLO

ILJD; 51 ***538LR* RODRIGUEZ MALLO, BRAIS

é 52 ***BOY3H* FERNANDEZ CUADRADO, PATRICIA
% 53 ***3568%* ALVAREZ PEREZ, ANDREA

;'J 54 **x1205%* LANCHAS SANCHEZ, ALEJANDRO
g
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£

5

£

é ORDEN DNI APELLIDOS, NOMBRE

E 55 *HXZADTHR* DOMINGUEZ CARPINTERO, FRANCISCO JAVIER
% 56 ***BE53** MEDRANO DIAZ, IRENE

é 57 *xx*1027* REYNAUD, YANILDA LUCIE

% 58 *EXE921** ANDRES RODRIGUEZ, ALMUDENA

é 59 *HEZTO2H* PEREZ LOPEZ-BREA, MARIA GEMMA
é 60 ***3576%* MARTIN AGENJO, LAURA

g 61 ***5082%* RODRIGUEZ GOMEZ, JOSE DUARTE

% 62 ***Q194%* OSSORNO GODINO, JESUS

% 63 **x8408** VIAR APARICIO, MARIANA CONSUELO
%-Ja 64 *Hk*3859%* CASTANO RODRIGUEZ, ISABEL

% 65 *x%]1154%* ACEITUNO ESTEBAN, FRANCISCO JAVIER
g’ 66 *xXQ757** BORAO MORATINOS, SOFIA

i; 67 *xAZ11T7H* ESTEO GARCIA-ZOZAYA, CLAUDIA

% 68 *x*G039%* SERRANO RUIZ, YAISA

% 69 *HXGI4%* RAMOS CUBERO, JOSE MANUEL

g 70 ***5050%* ALONSO IBARRA, ANDREA

::,E, 71 *HX]793%* SARRIO YUSTE, CARLOS

E 72 ***4053%* FLORES VAZQUEZ, DIEGO

g 73 *xE]1181** GONZALEZ GONCALVES, JOSE CARLOS
g 74 *xx3564%* PEDRUELO FRAILE, LUIS

2 75 *HXD226%* OLEA LASALA, ELENA

g 76 *xx3124%* GARCIA LOZANO, ANA

% 77 ***Q758** AYENSA SANCHEZ, TASIO

% 78 *xEGQT72%* MERINO DIEZ, BLANCA

E 79 *EXT268** REPETTO DEL PESO, ANA

ED; 80 *EXLQ]3H* BAZO GOMEZ, VICTOR

é 81 **xB263** DELGADO MIGUEL, JORGE

% 82 *HXIGTI* IGLESIAS JUAREZ, PATRICIA

;'9 83 *HXT134%* SIMON SAN JOSE, IGNACIO

g

CSV : GEN-c007-3b04-12b7-191d-1405-3611-c69f-3747

DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : MANUEL PASTOR SAINZ-PARDO | FECHA : 14/10/2024 08:39 | Aprueba

FIRMANTE(2) : CONSUELO SANCHEZ NARANJO | FECHA : 14/10/2024 09:22 | Resuelve




MINISTERIO INSTITUTO NACIONAL DE
PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL ADMINISTRACION PUBLICA
Y DE LA FUNCION PUBLICA

ORDEN DNI APELLIDOS, NOMBRE
84 ***4961%* ALBACETE ALBACETE, MIGUEL
85 **x5388** MORENO ARAGON, PABLO
86 ***2206%* LOPEZ ANTORANZ, JUAN
87 ***2620%* PARDO PILO, MARIA DOLORES
88 *xE0B4TH* MARTINEZ RODRIGUEZ, CARLOS ANDRES
89 *EX]455%* SANCHEZ-PALENCIA VALLEJO, LUCAS
90 **%4819%* RODRIGUEZ VEGA, ALBA
91 **XA530%* HERRERO TEJEDOR JIMENEZ DE ANDRADE, LETICIA
92 *HXA369%* FRUTOS JERICO, ARTURO DE
93 *HXEETH* LOPEZ ARANEGA, PEDRO
94 *xE1497** FOJ IBARS, OSCAR
95 ***2806%* GARCIA DE TUNON FERNANDEZ, ANA
96 **%1635%* ALDAMA BLANCH, JULIA
97 *EXT548%* SEGARRA FERNANDEZ, MARTA SONIA
98 *HXITT3R* DOMINGUEZ MORENGO, SILVIA
99 **X5022%* HERNANDEZ RODRIGUEZ, PAULA

RELACION DE PERSONAS CONVOCADAS AL CURSO SELECTIVO DEL CUERPO SUPERIOR DE
ADMINISTRADORES CIVILES DEL ESTADO.
TURNO LIBRE. CUPO BASE ESPECIFICA 8

(LV PROMOCION)
Orden DNI APELLIDOS, NOMBRE
1 **%6004** | GODOY FERNANDEZ, ANA
2 **%3976%* | GIMENEZ CEREZO, MANUEL
3 ***5632%% | SANCHEZ PEREZ, MIRIAN
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MINISTERIO INSTITUTO NACIONAL DE
PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL ADMINISTRACION PUBLICA
Y DE LA FUNCION PUBLICA

RELACION DE PERSONAS CONVOCADAS AL CURSO SELECTIVO DEL CUERPO SUPERIOR DE
ADMINISTRADORES CIVILES DEL ESTADO.
PROMOCION INTERNA. ACCESO GENERAL.
(LVI PROMOCION)

ORDEN DNI APELLIDOS, NOMBRE
1 ***1089** TIERNO REY, ANDRES
2 *rXE304%* CASTELLANO ALTABLE, ERNESTO
3 **%Q765%* PRIETO RODRIGUEZ, ISABEL
4 *xATTE8** CARRERA ORDONEZ, DANIEL
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