REAL DECRETO 1464/1977, de 17 de jzmgb, por el que se
determinan las funciones, organizacién y medios del Tostituto
Nacional de Administracion Publica. '

La disposicidn adicional cuarta del Real
Decreto-ley 22/1977, de 30 de marzo, sobre
reforma de la legislacién de funcionarios de
ta Administracién Civil del Estado, se re-
fiere al Organismo auténome «Escuela Na-
cional de Administracién Publicas, estable-
ciendo el cambio de nombre de dicha Es-
cuela, que en lo sucesivo se denominara
Instituto Nacional de Administracién Pu-
blica, y facultando al Gobiemo para deter-
minar las nuevas funciones que correspon-
deran al citado Instituto, las bases generales
de su ciganizacién y los bienes y medios
econdmicos para atender a sus fines.

En su virtud, a propuesta del Ministro
de la Presidencia del Gobierno, ¢on infor-
me del Ministerio de Hacienda, y previa de-
liberacion del Consejo de Ministros en su
retnién del diz 17 de junio de 1977,

DISPONGO:

Articulo 12 Uno. El Instituto Na-
cional de Administracién Publica es un Or-
ganismo atiténomo adscrito a la Presidencia
del Gobierno, que se rige por lo dispuesto
en el titulo I de la Ley de 26 de diciembre
de 1958, de Régimen Juridico de [as En-
tidades Estatales Auténomas, y en las cues-
tiones referentes a su hacienda por las nor-
mas contentdas en [a vigente Ley General
Presupuestaria.

Dos. Son fines generales del Institato
Nacional de Administracidn Publica:

A) La seleccién, formacion y perfeccio-
namiento de los funcionarios de los Cuer-

pos, Escalas o plazas de la Administracién
Civil del Estado, que s& determinen por
Real Decieto en la forina establecida por
la presente notma,

B} El mantenimiento de las relaciones
de cooperacién con Instituciones similares
en el extranjero y, en special, con las de
los paises theroamericdnos, y

C) Lainvestigacién;én el 4mbito de la
Administracidn 'Pﬁblica,_ referida a [os fines
indicados en el apartado A).

Tres. lLas competericias atribuidas al
Instituto Nacional de Administracion Pi-
blica se entenideran sin perjuicio dé las que
cotrespondan a otros Dépar_tamen'tos mi-
nisteridles.

Asticulo 2.° Uno. Seran érganos de
direccion del Instituto Nacional de Admi-
nistracion Piblica: Bl Coriséjo Rector y él
Presidente, que tendr4 categosia de Direc-
tor genetal, y que serd d‘e’éi_gﬁ_aé_o y separado
con arreglo 2 lo dispuesto en el articulo 9.
de ki Ley de Entidades Estatales Auténomas.

Dos. En el Conseje Rector, cuya com-
posicién se determinard por la Presidencia
del Gebiemo, estardn efi tode €480 repre-
sentados los diversos Depirtamentos sinis-
teriales.

Articulo 3.° Uno. Para el cumpli-
miento de sus funciones, €l Instituro Na-
cional de Administracién Pablica estard in-
tegrado por las siguietites nnidades organi-
zativas basicas, con nivel de Subdireccidn
Greneral: Escuela de 1a Fuiicién Pablica Su-




perior, Escuela de Formacidn Administea-
tiva y Gerencia de Servicios Generales.

Dos. Dependiendo directamente del
Prasidente del Instituto existird ademas un
Centro Espadiol de Cooperacidn Adminis-
trativa.

Tres. Cada una de las unidades basicas
enumeradas en el parrafo primero, salvo la
Gerencia, estard regida por un Director y
un Secretaric, asistidos por Consejeros
técnicos y Directores de Programas en el
niimero que se determine en la plantilla or-
ganica correspondiente, El Gerente de Ser-
vicios estara asistido por una Junta Admi-
nistrativa.

Arifculo 4° Uno. La Escuela de la
Funcién Piblica Superior tendré a su cargo
la seleccion y formacion de los funcionarios
de Jos Cuerpos de la Administracion Civil
del Bstado para el ingreso en los cuales se
exija la titulacion de Doctor, Licenciado,
Ingeniero o Arquitecto 0 Ja titulacién de Di-
plomado universitario, Ingeniero técrico,
Arquitecto técnico o titulado de Formacion
Profesional de Tercer Grado, que se deter-
minen por Real Decreto, a propuesta del
Ministro en cada caso competente.

La seleccion y formacion se ajustard a
los programias especificos que para cada
Cuerpo se establezcan. Los Directores de
programas especificos serdn nombrados por
¢l Ministro de Ja Presidencia del Gobiemo,
a propuesta del Ministro respectivo, entre
funcionarjos del Cuerpo de que se trate.

Dos. Corresponderd también a la Es-
cuela de la Funcién Piblica Superior la se-
feccion y formacién conjuntas de los fun-
cionarios de dos o méas Cuerpos, Escalas
o plazas de funciones similares e igual nivel
de titulacién dentro de la educacién uni-
versitaria, cuando asi se determine por Real
Decreto, a propuesia de los Ministros com-
petentes.

Tres. LaEscuela de la Fancién Pdblica

Superior organizard cursos y OLTas chivida-
des de perfeccionamiento y alea especiali-
zacién para furicionarios de cualguier Cuer-
po de nivel universitario, sin petjuicio de
tas funciones de otros Departamenios.

Cuatro. Las dispasiciones de los tres
nimeros anteriores no serdn apli‘cabl__cs alos
Cuerpos de funcionarios que, potla pecu-
fiaridad de las funciones que descmpefian,
tienen un régimen propio de seleecion, for-
macién o perfeccionamiento, establecido o
fundado en preceptos con rango formal de
Ley, los cuales se regitdn por sus disposi-
ciones especificas.

Articulo 5° Uno. la Escuela de
Formacién Administrativa es la unidad es-
pecializada del Instituto Nacional de Ad-
ministracién Publica a la que corresponde
{levar a cabo las actividades de seléccién,
formacién v perfeccionamiernito dé funcio-
narios pertenecientes a Cuérpos, Escalas o
plazas de la Administracién Civil del Estado
para el ingreso en los cuales se exijan los
niveles de titulacién de Enseniarizas Medias
(Bachillerato, titulados de Formacién Pro-
fesional de Segundo Grado y equivalentes)
y de Educacion General Bésica (Graduaclo
Escolar y equivalentes), cuando asf se es-
tablezea por Real Decreto a propuesta del
Ministro en cada caso competetite y me-
diante Jos programas especificos de selec-
¢ién y formacion que para cada Cuerpo se
determinen.

Dos. Sera también competéticis de fa
Fscuela de Formacion Administiativa rea:
lizar pruebas selectivas conjusitas para &l in-
greso en dos o mds Cuerpas, Escalas ¢ pla-
zas de igual nivel de titulacion y funciones
similares comprendidas en <l pdrrafo pri-
mero del presente articulo, cuando asf se
establezea por Real Decreto a propuésta de
los Ministros competentes.

Tres. Las convocatorias piblicas de las
pruebas selectivas para funcionarios del ni-




vel de titulacién 2 que se refieren fos na-
meros anteriores especificardn si entre di-
chas pruebas figurard o no la realizacién de
cursos previos de formacion y de pricticas
administrativas.

Cuatro. Las actividades de formacién
y perfeccionamiento a que se refiere el na-
mero primero se realizardn mediante la or-
ganizacidn de cursos generales sobre temas
monograficos, cursos de especializacion, se-
minarios, mesas redondas y cuantas activi-
dades puedan contribuir 2 mejorar la ca-
pacidad de los funcionarios de la Adminis-
teacion Civil del Estado de titulaciéon no
universitaria.

Cinco. Espectficamente, la Escuela de
Formacion Administrativa tendrd a su car-
go, asimismo, realizar aquellas actividades
que tengan como objeto la promocién pro-
fesional en la carrera administrativa, tales
como curses, ensefianzas a distancia, con-
cesién de becas v otras y las que contribu-
yan a la obtencidn de las titulaciones aca-
démicas para acceder a Cuerpos de supe-
rior nivel.

Articulo 6.° Corresponden al Centro
Espadiol de Cooperacién Administrativa, de
acuerdo con los érganos competentes del
Ministerio de Asuntos Exteriores, las si-
guientes funciones:

4) llevar a cabo una labor de coope-
racién téenica en &l Ambito de la Adminis-
tracion Pablica, especialmiente con los pai-
ses iberoamericanos, mediante cursos espe-
ciales, becas, programas de intercambio y
otras actividades conducentes al mismo
fin, y

b} Mantener refaciones con Institucio-
nes u Crganismos extranjeros o de cardcter
internacional, especializados en los proble-
mas de la Administracién Pablica.

Articulo 7.° Uno. La Gerencia de
Servicios Generales estard encargada de

reatizar as actividades d g:e.s‘ﬁ:'i_én, adminiss
trativas y economiicag,

Dos. De la Gerencia dependeran el
Servicio de Personal y Répimen Intetior y
el de Administracién, asi éomo la bibligteca
y el Museo Histérico de la Administracién

Puoblica.

Articulo 8.° Para el cumplimiento de
sus fines, el Instituto Naéional de Admi-
nistracidén Publica dispondrd de los siguien-
tes medios econdOmicos:

Primero. Las eantidades que se le asig-
nen en los Presupuestos tGénerales del Fs:
tado. ' o

Segundo. Los donitives, subvenciones
oficiales o aportacidries voluntarias de En-
tidades o particulares,

Tercero. Los biedés y valores que
constituyan su patrimofilé propio, asf como
las rentas del diismo.

Cuarto. Los demas ingresos ordinarios
y extraordinarios que el Tnstituto esté au-
torizado para percibir.

Articulo 9° Uno. Las actividades
académicas se desarrollardn a través de las
cotrespondientes unidades docentes e in-
vestigadoras, a cuyo frenie habra un Pro-
fesor encargado ¥ que 8¢ organizardn por
disciplinas o grupos de disciplinas.

Dos, Los Profesores éricatgados serdn
nombrados por el Ministis de la Presiden-
cia del Gobierno, a propucita del Presiden-
te del INAP, v previo concarso de méritos
entre Catedriticos, sgregados y adjuntos de
Universidad o funcionarios de carreta de la
Administracién Civil del Estado, pertene:
cientes a Cuerpos o Escalas con titulacién
de Doctor, Licenciado, Ingenierd o Argui-
tecto, para atender, duranté uno ¢ mds cur-
sos académicos, las diversas disciplinas que
con cardcter regular se imparten en el Ins-
tituto.

Thres.

Los prafesares encargados per-




manéceran, durante el tiempo gque desarro-
{len tal actividad, en la situacién de super-
numerario en los Cuerpos o Escalas de pro-
cedencia.

Cuatro. El INAP podra contratar con
caricter excepcional y por tiempo limitado
Profesores extranjeros, en consideracién a
su reconocido prestigio cientifico y especia-
lizacién en determinadas matetias.

Cinco. Asimismo podrd contratar Pro-
fesores colaboradores para desarrollar de-
terminados cursos, seminarios o ciclos de
conferencias. Tales Profesores coordinaran
su actividad con la de alguno de los Pro-
fesores encargados del Instituto.

Articulo 10. Uno. Las tareas no do-
centes del Instituto Nacional de Adminis-
tracién Piblica estardn desempefiadas por
funcionarios de carrera de la Administra-
cion Civil del Estado.

Dos. En cuanto al personal contrarado
en régimen dé derecho administrativo es-
tard a lo dispuesto en el Real Decreto
1086/1977, de 13 de thayo.

Tres. También podra contar el Institu-
to con personal contratado con arreglo a
la legislacién laboral.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Ei Instituto de Estudios Ad-
ministrativos, con el éardcter de servicio pd-
blico centralizado, estard directamente ads-
crito a la Secretaria General Técnica de la
Presidencia det Gobierno.

Segunda. Por &l Ministetio de Hacien-
da serdn desglosadas del presupuesto de la
Escuela Nacional de Administracion Pibli-
ca las cantidades consignadas en el mismo
para a financiacién del funcionamiento y
actividades especificas del Instituto de Es-
tudios Administrativos, al que seran atribui-
das en particular fas subvenciones previstas

con este fin en los Presuptieste
del Estado. LR

Tercera. Las funciones arribisidas por
1a legislacién vigente a la Escuels National
de Administracién Poblica o Géire de
Formacion y Perfeccionamients de Funcio-
narios se entenderin referidas, ‘ézzpar'tir de
la vigencia del presente Real Decreto, al
Tnstituto Nacionial de Adminsseracién Po-
blica. :

Cuarta. Lo dispuesto en &l presente
Real Décreto se entiende sin peijuicio de

cionamiento y actualizacion pars sus fun-
cionatigs. '

Quinta, Uno. Se declaratan 4 xfin
guit las plazas de Profesores y la de Direc-
tor incluidas en [a actual plaritilla. presu-
puestaria de la Escuela Nacion: de Admi-
nistracién Piblica {(Centro de Formacidn v
Perfeccionamiento de Funcionatias).

Dos. La Presidencia del Gobierno po-
dra utilizar el personal de esas plazas en el
Tnstituto Nacional de Administracién Pi-
blica o en otras dependencias 1 Ofganis-
mos de la Administracion para tateas ade-
cuadas a su respectiva forthacién.

Sexta. Se faculra al Ministro de la Pre-
sidencia del Gobierno para dictar las dis-
posiciones complementarias qué fueien
precisas para el c'umplimientd del presente
Real Decreto. '

Séptima. Quedan derogadss uantas
disposiciones se opongan al presente Real
Decreto, que entrard en vigor a lois tres me-
ses de su publicacién en el «Boletin Oficial

del Estado».




