FICHA INFORMATIVA MASTERES

1. Nombre del master Executive Masters in Public Administration
2. Entidad que lo imparte u organiza ESADE Business School (Universidad Ramon Llull)
3. Master oficial/master propio Master propio

Director: Albert Serra Martin
Product Manager: Marta Guarné Vidal
El programa se plantea, como objetivo principal, ofrecer al participante los conocimientos, las
habilidades, las capacidades relacionales, las actitudes y los valores para construir un modelo
integral de directivo publico
Los objetivos que se proponen en el programa son:
e Compartir una visién del ejercicio de la direccién publica profesional y profundizar en la
comprension y capacitacion para el ejercicio de la funcion directiva en el sector publico
* Renovar el compromiso y el interés de los directivos publicos por su aportacion a la realidad
social, contribuyendo a hacer del sector publico un instrumento eficaz y eficiente
< Aportar los conocimientos conceptuales, técnicos y operativos en las materias propias de la
funcion directiva en el &mbito publico
« Desarrollar las habilidades de relaciéon interpersonal que permitan liderar y gestionar los
entornos de la organizacion publica y su estructura interna
« Proporcionar capacidad relacional para mejorar la gestion de la cooperacion interadministrativa
y la colaboracién con el sector privado empresarial y el sector no lucrativo
« Facilitar el autoandlisis y el autoconocimiento, orientdndolos a identificar las propias
competencias personales vinculadas al ejercicio de la funcion directiva y permitir su mejora
Primer semestre. Gobernanza publica y servicios publicos
» Desafios de la gobernanza publica y rol directivo
=  Modulo I. Modernizacion de la administracién publica: la direccién publica profesional
= Seminario Habilidades Directivas |. Comunicacion interpersonal
= Modulo Il. La aportacién del directivo publico en el disefio y la evaluacién de las politicas
publicas
e Servicios publicos: demanda, oferta y produccion
= Modulo Ill. Servicios publicos: demanda, oferta y produccién
=  Modulo IV. Comunicacién publica
= Modulo V. Innovacién y creacién de valor en el sector publico: la aportacion de las TIC
Segundo semestre: Elementos estructurales de las gestion publica
» Organizacién y personas
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= Modulo VI. Disefio organizativo de las administraciones publicas
= Mddulo VII. Relaciones interpersonales en el trabajo: dialogos apreciativos
= Seminario Habilidades Directivas Il. Negociacion
=  Modulo VIII. Direccién de personas
» Economiay rendimiento de cuentas
= Mddulo IX. Finanzas y presupuesto: sostenibilidad econémica
= Modulo X. Direccién y gestion de proyectos
= Seminario Habilidades Directivas Ill. Hablar en publico
Maodulo XI. Control de gestion, evaluacion y accountability
Maodulo XIlI. Visién integrada. Funcion directiva y gestion relacional
Tercer semestre. Liderazgo y gestion relacional
e Liderar y dirigir
= Mddulo XIlll. Liderazgo y gobernanza en el entorno publico
= Modulo XIV. Competencias y desarrollo personal: programa LEAD de desarrollo personal
=  Modulo XV. Valores y direccién publica
e Gestion relacional del entorno social y corporativo
= Mddulo XVI. Direccién estratégica y plan de gobierno
=  Moddulo XVII. Gestién del entorno politico y social
= Seminario Habilidades Directivas IV. Técnicas teatrales para directivos
= Mddulo XVIII. Colaboracion publico-privada en la creacion de valor publico
= Modulo XIX. Geopolitica: condiciones para la gobernanza
=  Mddulo XX. La gestidén del cambio
Proyecto final del master: para su realizacion se ofrecen dos opciones alternativas:
» Realizacién de un proyecto en equipo
» Realizacién de la International Summer School (ISS)

El calendario de la préxima edicion del master es el siguiente:
* Primer semestre: del 4 de febrero al 22 de mayo de 2013

7. Duracion ¢ Segundo semestre: del 12 de junio al 11 de diciembre de 2013
« Tercer semestre: del 13 de febrero al 18 de julio de 2013
. El precio por la formacion impartida en el primer semestre es de 11.500 €; el del tercer, 6.500 € (no
8. Precio o tasas :
se dispone de datos del coste del segundo semestre)
9. Becas No se dispone de esta informacion
10. Numero de créditos y cOmo se obtienen No se dispone de esta informacion
11. Requisitos de admision El master va destinado, preferentemente, a directivos o predirectivos publicos con responsabilidad




en el disefio, la implementacién, la gestién y la evaluacion de politicas y servicios publicos,
independientemente de que su cargo sea de caracter funcionarial o politico

También se dirige a directivos del sector privado empresarial y del tercer sector interesados en un
conocimiento profundo de las especificidades del sector publico o que desarrollan su actividad de
forma vinculada al sector publico

Los participantes deben tener un minimo de cinco afios de experiencia cualificada y estar en
posesién de una titulacion universitaria concedida por una universidad, escuela o institucion
reconocida oficialmente

Los participantes que no tengan titulacién universitaria podran ser admitidos, pero no obtendran el
titulo de master, sino un titulo de extension universitaria

12. Direccién web informativa

http://www.esade.edu/exed/esp/programas/Direccion_Publical/executive_master




