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MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

9463 ORDEN APU/1515/2008, de 19 de mayo, de correc-
cién de errores de la Orden APU/1279/2008, de 22
de abril, por la que se convoca proceso selectivo para
acceso, por el sistema de promocién interna, en la
Escala Técnica de Gestién de Organismos Auténo-

mos.

Advertido error en el texto de la Orden APU/1279/2008, de 22
de abril (BOE ntimero 110, de 6 de mayo), por la que se convoca el
proceso selectivo para acceso, por el sistema de promocion interna,
en la Escala Técnica de Gestion de Organismos Auténomos, procede
efectuarse la siguiente correccion:

En la pagina 22701, anexo Il (Programa), Grupo de Materias
Especificas, I. Derecho Constitucional y Administrativo, donde dice
«12. El contrato de suministro: régimen juridico. Los contratos de
consultoria y asistencia, los contratos de servicio: régimen juridico»,
debe decir: «42. El contrato de suministro: régimen juridico. El con-
trato de servicios: régimen juridico».

Madrid, 19 de mayo de 2008.-La Ministra de Administraciones
Publicas, P.D. (Orden APU/3308/2004, de 7 de octubre), la Secre-
taria de Estado para la Administracién Publica, Mercedes Elvira del
Palacio Tascén.

9464 ORDEN APU/1516/2008, de 28 de mayo, por la que

se convoca la provisiéon de puestos de trabajo por el
sistema de libre designacién.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 20.1.b) vy c) de la Ley
de Medidas para la Reforma de la Funcién Pablica, en relacion con el
Capitulo III del Titulo Il del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, se efectia convocatoria para proveer puestos de trabajo de
libre designacion, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan podran ser
solicitados por los funcionarios puablicos que retinan los requisitos
establecidos para su desempeiio y que se relacionan en el Anexo I de
la presente Orden.

Segunda.-Las solicitudes se presentaran en el modelo de instan-
cia que figura como Anexo Il y se dirigiran a la Subsecretaria (Regis-
tro General), calle Alcala Galiano, namero 10, 28010 Madrid.

En el supuesto de que un mismo solicitante optase a dos o mas
puestos de trabajo de los anunciados en el Anexo I, debera formular

peticion independiente por cada uno de ellos, indicando el orden de
preferencia en que los mismos se soliciten.

Tercera.-El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince
dias habiles, contados a partir del dia siguiente a aquél en que tenga
lugar la publicacién de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estado».

Cuarta.-Ademas de los datos personales y Numero de Registro
de Personal, los aspirantes acompafiaran junto con la solicitud su
curriculum vitae, en el que consten titulos académicos, afios de servi-
cio, puestos de trabajo desempefados en la Administracién, estudios
y cursos realizados, y otros méritos que se estime oportuno poner de
manifiesto, vy haran constar detalladamente las caracteristicas del
puesto que vinieran desempenando.

Quinta.-Los funcionarios publicos en servicio activo deberan
adjuntar, si son adjudicatarios y prestan sus servicios en Ministerio y
Organismo distinto del convocante, certificado extendido por la Uni-
dad de Personal donde se encuentren destinados, especificando el
grado personal consolidado v la fecha de consolidacién, el nivel del
puesto de trabajo que estuvieran desempeiando vy el tiempo de servi-
cios efectivos reconocido para el cémputo de trienios.

Sexta.—Contra la presente Orden, que pone fin a la via adminis-
trativa, podra interponerse potestativamente recurso de reposicion
en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publi-
cacion, ante el mismo Organo que lo ha dictado, o recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante los Juzgados
Centrales de lo Contencioso-Administrativo, (Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, y Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

Madrid, 28 de mayo de 2008.-La Ministra de Administraciones
Publicas, P. D. (Orden APU/3308/2004, de 7 de octubre), el Subse-
cretario de Administraciones Publicas, José Antonio Benedicto Iruifi.

ANEXO 1
Relaciéon de puestos

N.° orden: 1. Cédigo puesto: 1534497. Denominacién del
puesto: Secretaria de Estado para la Administracién Puablica, Direc-
cién General de la Funcién Publica, S.G. de Analisis de Puestos de
Trabajo y Retribuciones de Personal, Subdirector General Adjunto.
Dot.: 1. Nivel: 29. C. especifico: 19.552,00. Localidad: Madrid. Ads-
cripcién: AD, AE; GR, Al. Descripcion del puesto: Coordinacién y
direccién de los equipos técnicos de la Comisién Ejecutiva Interminis-
terial de Retribuciones en relaciéon con personal funcionario. Apoyo
técnico a la Secretaria de la citada Comisién. Andlisis de estructuras
organizativas propias de la Administracién General del Estado, inclu-
vendo a sus organismos puablicos. Especificaciones: Experiencia en
gestion de recursos humanos. Experiencia en analisis de las relacio-
nes de puestos de trabajo de personal funcionario y de otros instru-
mentos organizativos similares y en particular sobre sus contenidos
retributivos. Experiencia en la direccién y coordinacién de equipos
humanos y de trabajo.



