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21.07.2017-Visita de estudios de una delegacion de la provincia de Qinghai (China).

El pasado 21 de julio, una delegacidn de la provincia china de Qinghai visité el INAP con el objeto de
conocer las actividades y funciones que desarrolla, en particular, el modelo de formacién de
funcionarios y las principales innovaciones en este area. La delegacién estuvo presidida por Du lJie,
Director General del Departamento de Recursos Humanos y Seguridad Social de Qinghai.

Dio la bienvenida a la delegacién Fatima Minguez, Jefa de la Unidad de Apoyo al Director del INAP. La
sesiéon comenzé con la intervencion de la Jefa de la Unidad de Apoyo, quien expuso las principales
funciones y actividades que desarrolla el Instituto, con especial referencia a su proyeccion
internacional y a los nuevos proyectos y actividades formativas basadas en la formacion por
competencias y en la innovacion.

A continuacién intervino Lucia Escapa, Directora del Departamento de Innovacién Pedagdgica del
INAP, quien aporté una visién general de la organizacién de la formacién de los empleados publicos en
Espafia y profundizé en las nuevas lineas de innovacién pedagdgica que esta desarrollando el Instituto.

Para finalizar, intervino la Directora del Departamento de Publicaciones, Estudios y Documentacién,
Ana Ferndndez Felix, que explicd, como ejemplo de buenas practicas en la gestion del conocimiento,
las herramientas innovadoras puestas en marcha por el INAP estos ultimos afios: el Banco del
Conocimiento (BCl), el Banco de Innovacién (BI), la Red Social Profesional y el proyecto Agora.
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http://www.inap.es/

